
 

 

Regulamin wolontariatu  
Stowarzyszenia „Aktywni na Rzecz Bezpiecznego Wypoczynku” 

 
§1. Postanowienia ogólne 

 

1. Niniejszy Regulamin określa zasady organizowania i wykonywania świadczeń wolontariackich na rzecz 
Stowarzyszenia „Aktywni na Rzecz Bezpiecznego Wypoczynku” z siedzibą w Ganie (zwanego dalej 
„Stowarzyszeniem”). 

2. Wolontariuszem jest każda osoba fizyczna, która dobrowolnie i bez wynagrodzenia wykonuje świadczenia 
na rzecz Stowarzyszenia na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie oraz w niniejszym Regulaminie. 

3. Wolontariat w Stowarzyszeniu ma na celu realizację celów statutowych, w szczególności edukację  
w zakresie bezpiecznego wypoczynku dzieci i młodzieży oraz promocję standardów bezpieczeństwa. 

4. Wykonywanie świadczeń wolontariackich nie stanowi nawiązania stosunku pracy ani umowy 
cywilnoprawnej. 

 

§2. Warunki przystąpienia do wolontariatu 

 

1. Wolontariuszem może zostać osoba pełnoletnia. 
2. Osoba małoletnia, która ukończyła 13. rok życia, może zostać wolontariuszem wyłącznie za pisemną zgodą 

rodzica lub opiekuna prawnego. 
3. Wolontariusze małoletni nie mogą wykonywać czynności związanych z samodzielną opieką nad dziećmi ani 

zadań o podwyższonym ryzyku. 
4. Kandydat na wolontariusza zobowiązany jest do: a) wypełnienia formularza zgłoszeniowego, b) odbycia 

rozmowy kwalifikacyjnej z Koordynatorem Wolontariatu, c) zapoznania się z niniejszym Regulaminem. 
5. Podstawą współpracy jest Porozumienie o świadczeniu usług wolontariackich, zawierane co do zasady  

w formie pisemnej. W przypadku wolontariatu krótkoterminowego dopuszcza się formę ustną, przy czym 
Stowarzyszenie może wymagać formy pisemnej. 

 

§3. Prawa Wolontariusza 

 

1. Wolontariusz ma prawo do:  
a) rzetelnej informacji o ryzyku dla zdrowia i bezpieczeństwa związanym z wykonywanymi świadczeniami 
oraz o zasadach ochrony przed zagrożeniami,  
b) bezpiecznych i higienicznych warunków wykonywania świadczeń,  
c) wsparcia Koordynatora Wolontariatu w realizacji powierzonych zadań,  
d) uzyskania zaświadczenia o wykonanym wolontariacie oraz, na wniosek, opinii o swojej pracy,  
e) objęcia ubezpieczeniem od następstw nieszczęśliwych wypadków na zasadach określonych w ustawie  
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  
f) ubiegania się o Minigranty na własne inicjatywy zgodnie z odrębnym regulaminem projektu. 



 

 

§4. Obowiązki Wolontariusza 

 

1. Wolontariusz zobowiązuje się do: a) rzetelnego i terminowego wykonywania powierzonych zadań, b) dbania 
o dobre imię Stowarzyszenia, c) przestrzegania tajemnicy informacji, które mogłyby naruszyć dobra osobiste 
podopiecznych, uczestników działań lub interesy Stowarzyszenia, d) bezwzględnego przestrzegania 
Standardów Ochrony Małoletnich, e) ewidencjonowania czasu wykonywania świadczeń, o ile charakter 
współpracy tego wymaga, w systemie SOW (System Obsługi Wolontariatu). 

 

§5. Organizacja pracy, onboarding i ubezpieczenie 

 

1. Pracą wolontariuszy zarządza Koordynator wolontariatu, który odpowiada za organizację pracy, wsparcie 
merytoryczne oraz nadzór nad przestrzeganiem niniejszego Regulaminu. 

2. Każdy nowy wolontariusz przechodzi proces wdrożenia, obejmujący przekazanie Pakietu Powitalnego oraz 
szkolenie z zakresu bezpieczeństwa wypoczynku dzieci i młodzieży. 

3. Świadczenia wolontariackie mogą być wykonywane w biurze Stowarzyszenia w Ganie, w obiektach 
partnerskich (m.in. zamkach i obiektach edukacyjnych), a także w formie zdalnej. 

4. Wolontariusze wykonujący świadczenia do 30 dni objęci są ubezpieczeniem od następstw nieszczęśliwych 
wypadków zapewnianym przez Stowarzyszenie. Wolontariusze wykonujący świadczenia przez okres 
dłuższy niż 30 dni objęci są ubezpieczeniem na zasadach wynikających z przepisów prawa. 
 

§6. Rozwiązanie współpracy 

 

1. Współpraca może zostać rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem okresu wypowiedzenia 
określonego w Porozumieniu. 

2. Stowarzyszenie zastrzega sobie prawo do natychmiastowego rozwiązania współpracy w przypadku 
rażącego naruszenia niniejszego Regulaminu, w szczególności zasad dotyczących bezpieczeństwa dzieci  
i młodzieży lub naruszenia dóbr osobistych Stowarzyszenia. 

 

§7. Dane osobowe 

 

1. Dane osobowe wolontariuszy przetwarzane są zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,  
w szczególności Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO). 

 

§8. Postanowienia końcowe 

 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje się przepisy ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie oraz Kodeksu cywilnego. 

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia przez Zarząd Stowarzyszenia. 


